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Mercoledì 4 settembre, il centro EnAIP di Nichelino è stato scelto nuovamente come luogo per una visita
studio da parte dell’ITCILO, l’agenzia di formazione dell’Organizzazione Internazionale del Lavoro, dopo
l’ottima esperienza di fine giugno. I 32 funzionari asiatici, europei, arabi e africani partecipanti ai corsi “
Skills dimensions of labour migration to promote decent employment for all” e “Strengthening labour attaché
services for better governance and protection of migrant workers”, provenienti per la maggioranza dal
Ministero del Lavoro, Affari Esteri, da varie Ambasciate e dal Consolato Generale del Bangladesh, hanno
così potuto visitare le aule del centro e intanto conoscerne i programmi formativi e i diversi progetti rivolti ai
migranti.

Alberto Migliore, Direttore del CSF, ha presentato i locali scolastici, le attività, i corsi offerti e quelli in
partenza per gli studenti dell’obbligo; in seguito è intervenuto Matteo Faggioni della sede regionale,
descrivendo il sistema delle Politiche Attive del lavoro adottate da EnAIP Piemonte. Francesca Costero, per
il settore Coesione Sociale, dopo aver inquadrato la situazione politica migratoria italiana, ha concluso la
visita esponendo i progetti relativi al riconoscimento delle competenze dei migranti e alla formazione
linguistica tramite l’utilizzo della realtà virtuale.
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